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Queridas amigas y amigos:

Los grandes proyectos transformadores suelen
tener un gran big bang. En el fondo todo tiene
siempre un inicio, pero realmente se perciben a
lo largo del tiempo, cuando todos vamos sien-
do conscientes del trabajo realizado y de todo lo
conseguido. La Alianza Extremadura es Futuro
nacié en 2022 gracias a la conviccion del Consejo
Social de la UEx de que habia que hacer algo mas
para canalizar mejor el enorme talento que sale
de nuestra universidad en beneficio de quienes
la financian, que son los extremenos. Y en bene-
ficio de nuestra economia, abriendo las puertas
necesarias para que ese talento formado aqui, no
se tenga que ir a generar valor a otros territorios
por falta de oportunidades en nuestra tierra.

Han pasado ya cuatro anos desde el lanza-
miento de la Alianza. Nos fijamos como primer
objetivo conseguir que unas 200 instituciones,
organismos o empresas la respaldaran con sus

compromisos de empleo y de financiacion. Hoy
son ya mas de 600 las que lo hacen de manera
firme y comprometidas. Los cinco ejes de actua-
cion de la Alianza estdan en marcha, unos mas
avanzados que otros, légicamente. También lo
esta el eje “cero” de ayudas sociales para los mas
vulnerables. El talento no puede estar sujeto a
la capacidad econdmica. Las sociedades justas
promueven siempre la igualdad, en la Alianza
también lo hacemos. Durante los primeros cua-
tro anos, han sido mas de 3.500 los estudiantes
0 egresados de la UEx que han accedié a una
oportunidad. 850 de ellos han tenido su primera
practica formativa remunerada en la Regidn, lo
que les ha permitido conectar con el mundo la-
boral y aterrizar sus conocimientos universitarios,
y a los empresarios o instituciones extremenas,
beneficiarse del enorme talento que produce la
universidad publica de Extremadura. Un circulo
redondo que se completa cuando vemos que al-
rededor de la mitad de ellos son contratados una
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vez que han concluido sus practicas.

En esta publicaciéon estd el relato de todo lo conseguido en
2025 por la Alianza. Como presidente del Consejo Social de
la UEX, y como extremefio, no me cansaré nunca de dar las
gracias a todos aquellos que estan respaldando esta iniciati-
va, tanto al Gobierno de Extremadura, como a la Universidad,
como a los estudiantes que participan, a los empresarios que
financian y colaboran, a todas las instituciones. Una vez mas,
los extremenos hemos sido pioneros. El éxito de la Alianza se
estudia como caso de éxito de colaboraciéon publico-privaday,
afortunadamente, otros territorios han empezado a desarro-
llar ya iniciativas similares.
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Antonio Huertas

Presidente del Consejo Social de
la Universidad de Extremadura.
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El Consejo Social de la Universidad de Extremadura, puso PLAN DE IMPULSO AL
en marcha, en octubre de 2021, una Alianza de colaboracion PRACTICAS EMPRENDIMIENTO
publico-privada para movilizar a toda la sociedad vy RENUMERADAS
especialmente a los jovenes, promoviendo oportunidades
gue pongan en valor el potencial de la regién, bajo el lema
“EXTREMADURA ES FUTURQ", y reconociendo la importante
funcién social que cumple la Universidad.

Se trata de un acuerdo marco impulsado por el Consejo
Social, que integra a la Universidad de Extremadura y la
Fundacion Universidad-Sociedad.

El Consejo Social de la UEX, invita a todos los que comparten PLAN VIVE
nuestro compromiso con Extremadura a sumarse a esta LA UEx!

Alianza, para conseguir entre todos y con acciones concretas,
estrechar los puentes entre la Universidad, la empresa y la
sociedad extremefa, fomentando la empleabilidad y las
oportunidades para los joévenes de la regién e impulsando el
desarrollo sostenible de Extremadura.

FORO

“EXTREMADURA PREMIOS

ES FUTURO" \ EXTREMADURA
s ES FUTURO

Media partner:
Diario Hoy
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Ayudas

Sociales

AYUDAS EXTRAORDINARIAS DEL CONSEJO SOCIAL PARA ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN GRADOS Y MASTERES UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD

DE EXTREMADURA

Atendiendo a la dificil situacién social
gue viven muchos miembros de nuestra
comunidad Universitaria, el Consejo Social de
la Universidad de Extremadura en colaboracién
con el Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo
y Movilidad, convoca ayudas para estudiantes
universitarios que sufran dificultades socio-
econdmicas que ayuden a sufragar en todo, o
en parte, los gastos asociados a sus estudios
universitarios.

Asimismo, conscientes de los gastos que asume
el alumnado por motivos del desplazamiento
desde la localidad donde esta situado el Centro
Universitario de estudios hasta las empresas
o instituciones donde realiza sus practicas
curriculares, se convocan ayudas para sufragar
en todo, o en parte, los gastos asociados a dichos
desplazamientos con el objetivo de fomentar las
practicas en entornos rurales.

Por ello, el Consejo Social ha resuelto convocar
ayudas para las siguientes modalidades:

- Modalidad A. Ayudas extraordinarias por
rendimiento académico para el curso 2024-2025

- Modalidad B. Ayudas extraordinarias por
situacionessobrevenidas o de especial necesidad.

- Modalidad C. Ayudas para desplazamiento
por realizacién de practicas curriculares.

El Consejo Social ha incorporado este ano las
nuevas ayudas que facilidan al alumnado con
elevado grado de discapacidad el apoyo de
terceras personas para garantizar la igualdad
de oportunidades, la accesibilidad y la inclusiéon
plena en la Universidad de Extremadura.

Todas las actuaciones realizadas por el Consejo
Social son financiadas por subvencién concedida
por la Direcciéon General de Universidad de la
Junta de Extremadura.
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Datos
AYUDAS SOCIALES ANO 2025 Estudiantes beneficiados
MODALIDAD A: RENDIMIENTO ACADEMICO 12
MODALIDAD B: SITUACION SOBREVENIDA 22
MODALIDAD C: PRACTICAS CURRICULARES 87
MODALIDAD D: AYUDAS DISCAPACIDAD SEVERA 1
TOTAL 122

Mas informacion en el Servicio de Becas y Masteres Oficiales
del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Movilidad.
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- Modalidad I. Financia y acoge. La entidad finan-
cia la beca del estudiante/titulado que va a acoger en Datos
la misma. En 2025 participaron en esta modalidad
25 entidades que acogieron a un total de 44 estu-
diantes y titulados de la UEx.

Entre todas las modalidades se
han acogido al programa mas de
70 entidades de la regién, abriendo
sus puertas a 92 estudiantes y
titulados beneficiados. Algunas
de estas practicas contindan

- Modalidad Il. Solo financia. La entidad financia la
beca para que el estudiante/titulado se vaya a hacer

El Programa de Becas de Formacidén para el Empleo “Extremadura es futuro” es uno de ejes mas practicas a otra empresa. En 2025 participaron en .
. - . . . . desarrollandose en 2026
potentes de la Alianza Extremadura es futuro. Se trata de practicas formativas remuneradas gestio- esta modalidad Fundaciéon Mapfre, FEMPEX e Iber-
nadas por la Ij'und.amon Umveradad—Sooedad.que cuentan con pormgone_s de Seg.wmlento intrega- drola. S e e solldiudes de
das por la Universidad de Extremadura, Consejo Social, Fundacion Universidad-Sociedad y, en el caso .
i . ; . . . . 184 empresas diferentes.
de becas especificas PRET y UniRural, por la entidad que financia las becas, Junta de Extremadura o - Modalidad lll. Solo acoge. La entidad, en este caso
Diputaciones Provinciales. PYME, que acoge al estudiante/titulado sélo asume

El indice de contratacion
de titulados entre las dos
modalidades ronda el 44% de

insercion laboral.

el coste de la seguridad social. En 2025 un total de
50 entidades ofrecieron practicas a 48 estudiantes
y titulados de la UEx.

1A.1

Becas y Practicas remuneradas
ALIANZA 7
EXTREMADURA

1A.2

PRACTICAS FORMATIVAS PARA EMPRESAS E INSTITUCIDHES

Este programa consiste en becar, iQuieres promover o incorporar
. en tu proyecto a los i i : R
con 1.300€ brutos/mes a estudiantes PROFESIONALES CON MAS i Unaty forma parke da nussira

Compromiso pars reteser e talenln

y personas tituladas de la UEx a tra- TALENTO que se estin c »
vés de practicas formativas en em- formando en la iy El Programa TR3S60, Retencidn del Talento es una de las no-
presas, auténomos y entidades del E:;:’::'a“:fu‘:;‘ - ' vedades de la Alianza Extremadura es futuro este 2025. Dicho
tercer sector de la regién extremenia. : : programa esta subvencionado por el Fondo Social Europeo Plus
Dichas entidades pueden partici- (FSE+) a la Junta de Extremadura, desarrollado por la Universi- Qﬂiﬁ%‘ﬂ"&;& -
par en el programa a través de dis- dad de Extremadura, el Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo I g gecas 3 P 28
tintas modalidades: y Movilidad y la Fundacién Universidad-Sociedad de la UEX. e - o

MAS DE

TR3S60 se enmarca en el programa de Garantia Juvenil y se 1.200 €
crea con el objetivo de facilitar el acceso de las personas titu- | @ mePros
ladas de la UEx mayores de 16 anos y menores de 30 afos al
mercado de trabajo, para asi fomentar la retencién del talento

XT _- -
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extremefo y favorecer su insercion en el tejido
productivo regional, mejorando la empleabilidad
de los egresados universitarios.

Esta dirigido, por un lado, a empresas o entida-
des que dispongan de sede o sucursal en Extre-
madura. Y, por otro lado, a personas mayores de
16 aflos y menores de 30 afios que hayan obteni-
do el Titulo Oficial de Grado, Master o Doctorado
expedido por la UEx en los ultimos 4 afos.

Tras su difusidn a través de radios, mail y redes
sociales, la jornada inicial del programa se llevé a

Datos

En su primera edicién se han recibido so-
licitudes de 217 empresas diferentes de la
regiéon, escogiendo 59 entidades que han
acogido hasta la fecha un total de 59 titula-
dos de la UEx.

cabo el dia 4 de diciembre en el Parque Cientifico
y Tecnolégico FUNDECYT-PCTEX.

La primera edicion del programa comienza con
un total de 59 practicas de 6 meses de duracion
en 59 entidades diferentes, con una remunera-
cion de 1.230€ brutos/mes.

Se pervee la realizacidn de seis convocatorias
sucesivas del Programa de Retenciéon del Talento.

Socios y
colaboradores

JUNTA DE EXTREMADURA

Direccion General de Politica Universitaria
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"  En 2025 UniRural ha brillado gra-
& cias al desarrollo de dos convocato-
rias.

La tercera edicion del programa
Il comenzd en marzo, destacando
i por un aumento de becas concedi-
das, 25 becas para Caceresy 25 para
Badajoz; con una remuneracién de
1.125€ brutos/mes.

Sin mas dilacién, en septiembre
se lanzoé la cuarta edicion del pro-
grama. Esta edicién viene marcada
por la consolidacién de 50 becas
entre las dos provincias y un au-

mento en la remuneracion bruta que reciben los participantes
cada mes, la cual asciende a 1.300€ brutos mensuales. Las prati-
cas de la cuarta edicion se iniciaron en diciembre de 2025.

Para la difusion del programa se ha abierto un perfil propio en
Instagram: @unirural.uex y se han llevado a cabo acciones a tra-

vés de radios como Cadena SER, COPE o Radio Nacional Espana.

Socios y
colaboradores

—_——

DIPUTACION  DIPUTACION
DEBADAJOLZ  p CACERES
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Datos

Tercera edicién

56 entidades beneficiarias han acogido
un total de 56 personas tituladas de la UEXx.
Se han realizado seguimientos y el 50% de
los participantes ha recibido una propuesta
de contratacion.

Cuarta edicion

45 entidades se han beneficiado de esta
edicion, abriendo sus puertas, hasta la fe-
cha, a 46 personas tituladas de la UEx




1A.4

Programa de Becas y Prdcticas remuneradas

) )

DIRIGIDAS A PERSONAS i
DISCAPACITADAS Y/O EN SITUACION

DE ESPECIAL VULNERABILIDAD SOCIAL

Socios y
colaboradores

Fundacion
mapfre

El programa de becas ADELANTEX
tiene el objetivo de contribuir al fomen-
to de la empleabilidad concediendo
posibilidades reales, dando la oportu-
nidad a personas con discapacidad y/o
en situacion de especial vulnerabilidad
social de acercarse al mundo laboral
mediante practicas formativas remu-
neradas. Este programa colabora direc-
tamente con la Unidad de Atencion al
Estudiante de la Universidad de Extre-
madura.

Las entidades podran participar en
modalidad |, modalidad Il y/o modali-
dad Ill.

Datos

En 2025 ha participado en modali-
dad Il Fundacion Mapfre

Se han concedido un total de 7 be-
cas y practicas remuneradas.
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Uno de los éxitos de la Alianza Extremadura es futu-
ro este 2025 es la incorporacion de La Liga de las Ideas.
Se trata de una iniciativa promovida por el Grupo de
Investigacion EMTURIM con el respaldo del Conse-
jo Social de la UEXx, el Vicerrectorado de Estudiantes,
Empleo y Movilidad de la Universidad de Extremadu-
ra y EBS Experiental School.

Consiste en una competicion de emprendimien-
to entre los estudiantes de los distintos centros de la
Universidad de Extremadura, donde los participantes
pueden demostrar su talento emprendedor y repre-
sentar a su centro frente a toda la Universidad. Cada
centro de la UEx cuenta con profesores coordinadores

gue guian a los estudiantes y organizan una final
interna con el objetivo de escoger el proyec-
to que les representara en la Gran Final.

__ ALIANZA
EXTREMADURA
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EBS WEMTLRIN

experientialschool




IB.2 La Pre-incubadora

La primera edicién de La Liga de las Ideas se ha desa- '
rrollado durante el mes de noviembre, consiguiendo la

colaboracion de 16 centros de 1a UEx. La Pre-incubadora es un programa promovido y financiado por la Direccion General de Empresa

de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital; y puesto en marcha por la Funda-
cién Universidad-Sociedad de la Universidad de Extremadura. El objetivo del programa se centra en
trabajar ideas de negocio surgidas en el ambito académico universitario y de Formacién Profesional
en proyectos empresariales innovadores, y alineados con los retos del tejido socio-econdmico de la
region.

La Gran Final del programa tuvo lugar el 5 de diciem-
bre, donde 14 proyectos finales se reunieron para pre-
sentar su idea ante un jurado formado por profesiona-
les de distintos ambitos de la sociedad.

El ganador de la primera edicién de La Liga de las Ideas
fue el proyecto PROMETEO, de Juan Antonio Benavi-
des Sedas y Pablo Lima Orrego. El proyecto, nacido
en la Escuela de Ingenierias Industriales, se basa en la
automatizacion a medida de las tareas laborales mas
tediosas como la facturaciéon o el papeleo, ayudandose
de la |A para crear empleados digitales.

Tras finalizar su segunda edicién, La-Pre-
incubadora asistid al evento South Summit,
formando parte de uno de los principales en-
cuentros internacionales de innovacién, em-
prendimiento y desarrollo econémico.

Los ganadores obtuvieron un viaje experiencial a una
empresa de referencia para conocer de primera mano
los entresijos y el funcionamiento del mundo laboral.
Ademas, durante el programa han ido recibiendo dis-
tintos premios como un pack de bienvenida con pro-
ductos de la UEx, un certificado de participacion, una
sudadera de la UEx y 1 crédito ECTS

Datos

15 proyectos
participantesy 9
estudiantes y personas
tituladas de la UEx.

Datos

La tercera edicion comenzo a desarrollarse a partir

de septiembre de 2025 y tiene previsto su continua- Socios y
cién durante principios de 2026. Esta generacion de

la Pre-incubadora cuenta con 15 proyectos selec- COIa boradores

cionados y una participacion de 9 estudiantes y

personas egresadas de la Universidad de Extrema-
dura, que recorrerdn un camino lleno de sesiones for- ]JNTA m EXTREMAWRA
mativas, visitas a empresas, tutorias personalizadas y

un desarrollo de su conocimiento y red de contactos. Direccion General de Politica Universitaria

En la primera edicion han
participado 101 estudiantes

y 16 centros de la UEx. Han
sido 14 los proyectos que han
logrado llegar a la Gran Final
de La Liga de las Ideas
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IB.3 Samara Camp

En 2025 se han realizado tres talleres:
Dos talleres el dia 6 de febrero en la Facultad
de Ciencias de la Documentaciony la Comu-
nicacion de Badajoz.
Un taller el dia 3 de marzo en la Facultad de
Empresas, Finanzas y Turismo de Caceres.
Los talleres permiten a los participanteas re-
flexionar sobre sus capacidades e inteligencias,
a través de actividades y charlas de referentes.
En 2025 han participado 120 estudiantes.

Socios y
colaboradores

EBS

experientialschool

r -
‘- Fundacion

CAJA EXTREMADURA

EJE IB

La tercera edicion de Samara Camp tuvo
lugar entre finales de 2024 y principios de
2025, con talleres formativos para grupos
de entre 14 y 45 estudiantes.

La idea del programa consiste en una
gran actividad ludico-formativa, en la que
estudiantes universitarios aprenderan me-
diante la experiencia y desarrollo de activi-
dades a relacionarse con otros participan-
tesy a experimentary resolver todo tipo de
situaciones innovadoras.
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entoring UEx es una metodologia practi-
ca destinada a desarrollar el potencial de las
personas, basada en la transferencia de cono-
cimientosy en el aprendizaje a través de la ex-
periencia, todo ello cimentado en una relaciéon
personal y de confianza entre un mentor/a que
guia al mentee segun sus necesidades, para
maximizar su talento y sacar al exterior la me-
jor version de si mismo.

Mentoring UEx ha desarrollado su segunda
edicion durante la primera mitad de 2025 y
contd con una participacion fi-

nal de 21 mentores
Yy 27 mentees.

Socios y

colaboradores

(9SECOT €= SEXPE

voluntariado senior  Servicio Extremefo
deasesoramientoempresaridl D1 b jico de Empleo
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IIB. Programa Mentoring UEX
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Como novedad, en 2025, los encuentros
mentor-mentee han tenido lugar en dos fases:
uno en Caceresy otro en Badajoz, con el fin de
facilitar el match entre mentores y mentees
gue residan en la misma localidad. Tras meses
de reuniones y seguimientos, la clausura del
Programa Mentoring UEXx tuvo lugar el 9 de ju-
nio, en el marco de los Premios Extremadura
es futuro.

Con un éxito rotundo, en la segunda mitad
del afo se lanzoé su tercera edicion, consiguien-
do una participacion de 25 mentores encar-
gados de acompanfar a 32 mentees en la bus-
gueda de su futuro profesional.

Antes de finalizar el ano, se han llevado a
cabo la formacién de mentores, de la mano de
Rubén Garcia, Presidente de SECOT Madrid; y
los encuentros mentor mentee en Caceres y
Badajoz.




IIC. Plan ;Vive la UEX!

El Plan Vive la UEx! se crea con el propdsito de
trazar sinergias entre los distintos actores que
conforman la Universidad de Extremadura.

En 2025, Vive la UEX! ha llevado a cabo dos ini-

CREATIVO! gj'rg:\/as dentro de la Alianza Extremadura es fu-

GALA FINAL EL 28 DE ABRIL

Abril Creativo!
‘ Son un conjunto de concursos llevados a cabo
durante el mes de Abril para los estudiantes y
personas egresadas de la Universidad de Extre-

FOTOGRESCNOQA-!%%Q_?EPORMJE madura. El objetivo es conseguir que los parti-
DEL 3 AL 25 DE ABRIL cipantes desarrollen y muestren su creatividad L. . .
+600€ EN PREMIOS y habilidades audiovisuales vy artisticas, fomen- Il Carrera solidaria por los incendios en Extremadura
tando la expresion cultural, la participacion es- ] ) i o »
tudiantil y el talento creativo dentro de la co- El dia1de noviembre se llevd a cabo la Il Carrera solidaria UEx, en esta ocasién com-
IFUE ' @ﬁ nasscouso munidad universitaria. Los ganadores fueron los prometida con los incendios que han asolado Extremadura el pasado verano.
aUEx! . .
_I EMPLEO Y MOVILIDAD Slgulentes. . . . .
- i (s ; 2= Esta carrera ha Iogrado reunir a unos 400 partmpantgs, consiguiendo recaudar
Ui = [ DIPUTACION - Concurso de cortometrajes: Cristian Mimoso mas dg 2.000£ destinados a colaborar con la recuperacion de las zonas afectadas
Martins por los incendios.
- Concurso de fotografia: Elisabetta Maria Lan- ] ) ) o ]
driscina La jornada se desarrolld en dos carreras en el Campus Universitario de Badajoz.

- Concurso de video-reportaje: Rodrigo Lema Una marcha de 3,5km y una carrera popular de 7 kildmetros.

Lewis y Mercedes Diaz-Caneja Flores. ) ) o
Tras la carrera se ha procedido con una entrega de premios para los participantes.

poradores e B TR 2§ f
(aUEx! e T e (B s
. . . _l 1l _G_ Hﬁ" ol ! ey
—_— - = X .
Q K | P g + TOTAL sport SR &%
4 = > & b =g (f)
DIPUTACION | l | | i Ex “MAPFRE (frotossoajoz.con  hilly
pe BADAJOZ
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En 2025 se ha continuado con el formato de entrevistas cortas difundi-
das a través de las redes sociales Instagram: @extremaduraesfuturohoy, TikTok:
@extremaduraesfuturohoy y se ha incorporado este afio el canal de YouTube: Extre-
madura es Futuro HOY.

Un total de 37 entrevistas se han llevado a cabo durante 2025 a empresarios y emprendedo-
res de la region.

Ademas se han lanzado iniciativas para aumentar el nimero de seguidores en las redes
sociales con el fin de que el proyecto llegue al mayor niUmero de personas posible. Asi, se han
llevado a cabo dos sorteos, cuyos premios fueron una entrada doble para el Concierto de Cano,
y 2 entradas para el festival musical EXTREMUSICA.

A su vez, se han realizado tres encuentros presenciales Extrema-
dura es futuro, llevados a cabo con el objetivo de acercar las expe-
riencias reales de emprendedores extremenos a los estudiantes y
titulados de la Universidad de Extremadura

El encuentro con Gema Correa tuvo lugar el dia
27 de marzo en el Salén de Actos del Centro Univer-
sitario de Mérida. Acudieron 50 asistentes a la char-
la de la socia fundadora de Lycolé, quien se metid
al publico en el bolsillo con anécdotas y consejos de
su trayectoria profesional.

=L HIRUUNTH =
s ?ME.” EXTRE..
T2

_ ALIRAINEA

EXTREMADURA

El Centro Universitario de Plasencia acogié el dia

LMPRENDIR E5 EXTREMADURA
h B 2 de abril una charla inspiradora con Sandra Maja-
“Trabajar por un suefio” | . . ~
Pt Extremaduraes Fifur da, una reconocida influencer extremena famosa
i @extromadurasstutuiofioy por su cuenta en Instagram y su blog “Invitada
1 h::_ = st | setiriose | splain Perfecta”. En esta charla tuvimos una participa-
\ EXTREML"SIKA" S % - cién de mas de 104 asistentes.

'f“". #
* 4 107 11712 OCTUBRE 2025 Da forma a tu pasién, construye tU propio

Recinto Hipico Caceres futuro, eres siper. Céetelo #
Datos

37 charlas motivacionales

- Instagram: 851 seguidores
mas que en 2024.

- TikTok: 950 seguidores mas
que en 2024.

- YouTube: 101 suscripciones

S A— El Gltimo encuentro del afio lo protagonizé San-

; - tiago Requejo en el Centro Universitario de Plasen-
cia. El dia 22 de octubre, 68 asistentes disfrutaron
de la charla del director de cine, creador de peli-
culas como “Votemos o “Abuelos” y nominado a los
Premios Goya por su cortometraje “Votamos”.
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Premios Extremadura
es Futuro

Los Premios Extremadura es futuro tienen por objeto valorar el acercamiento a la Universidad
de su entorno, mediante el reconocimiento de las propuestas presentadas desde los ambitos uni-
versitario, institucional, cultural, profesional, econdmico y social; que tengan un destacado caracter
colaborador, innovador y/o apuesten por la busqueda de la excelencia.

El pasado 9 de junio, la Facultad de Educacion y Psicologia en Badajoz acogid la tercera edicion
de los Premios Extremadura es futuro. En la tercera edicion los ganadores han sido los siguientes:
premio a la excelencia universitaria e implicacion social, que ha recaido en Candido Ortiz Placin;
premio a la excelencia universitaria y vocacién investigadora, para Carolina Picapiedra de Matias;
premio a la empleabilidad en la categoria
PYME para la Asociacion para la ayuda
de personas con autismo y sus familias
DIVERTEA vy, por ultimo, premio a la em- 2
pleabilidad en la categoria de Gran Em- I,
presa concedido a Cajalmendralejo. |

La Alianza

en cifras

EJES ALIANZA

Benficiarios/

Entidades

Importes de ejecucién

Participantes participantes 2025 (€)
EJE 0. Ayudas Sociales 122 1 74.400
EJE I. Becas 260 200 1.294.087
EJE I. Emprendimiento 231 4 265.000
EJE Il. Mentoring 59 3 2.200
EJE Il Vive la UEx 200 13 7.000
EJE IV. Foro 133 4 90.750
EJE V. Premios 24 1 6.000
Comunicacién - 1 28.800
TOTAL 1.029 228 1.799.737
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Mas informacioén:

www.extremaduraesfuturo.es
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