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N2 Resolucién Rectoral: 1118/2026
Fecha: 31 de julio de 2026

PROGRAMA DE BECAS DE PRACTICAS UNIVERSITARIAS

|II

“UniRura
CONVOCATORIA 2026

PREAMBULO

La Universidad de Extremadura, a través del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Movilidad,
junto a las Diputaciones de Caceres y Badajoz y el Consejo Social crea este Programa gestionado
por la Fundacién Universidad-Sociedad de la UEX. A través de UniRural se incentiva a personas
tituladas por la UEX a ampliar su formacion académica, recibiendo una formacién
complementaria a sus titulaciones en competencias digitales, innovacion, sostenibilidad y
desarrollo rural y adquiriendo experiencia profesional en tiempo real, realizando practicas
formativas en empresas y entidades del entorno rural extremefio.

OBJETIVOS GENERALES

El programa UniRural permitira que personas tituladas de la Universidad de Extremadura
puedan realizar practicas formativas en empresas y entidades, preferentemente privadas, con
sede en los entornos rurales que cumplan los pardmetros establecidos por el programa, con
el fin de favorecer la empleabilidad en ellas, creando oportunidades para su desarrollo.

En este sentido, las Diputaciones provinciales de Caceres y Badajoz, la Universidad de
Extremadura, el Consejo Social y la Fundacién Universidad-Sociedad de la UEX comparten el
mismo objetivo, contribuir al reequilibrio territorial, incentivando la llegada de capital
humano a los espacios mas despoblados para dinamizar su tejido productivo, social e
institucional.

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA. OBIETO

Se convocan 50 Becas de Formacién a Tiempo Completo para el desarrollo del Programa
UniRural, ampliable segin disponibilidad presupuestaria, dirigidas a empresas, entidades y
personas tituladas en la UEx que cumplan con los requisitos que se establecen en la Base Tercera
de esta convocatoria. Por cada una de las provincias, Caceres y Badajoz, se concederan un total
de 25 becas de practicas que se desarrollardn en los municipios, entidades locales menores y
entidades singulares de cada una de estas provincias respectivamente.
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El programa constara de 3 Fases:

1. Fase 1. Oferta de Becas de Prdcticas: en el que las empresas y entidades que deseen participar
en el programa deberan realizar una oferta de beca de practicas.

2. Fase 2. Programa de Prdcticas: Practicas para personas tituladas en la UEx en empresas y
entidades ubicadas en entornos rurales de Extremadura durante un maximo de 6 meses.

3. Fase 3. Programa Formativo: Capacitacién en competencias mediante diferentes sesiones
formativas, que podran ser presenciales y/o virtuales. Estas sesiones se desarrollaran
simultdneamente al Programa de Practicas.

SEGUNDA. REGIMEN GENERAL

1. Las becas de practicas serdn incompatibles con cualquier otra beca o ayuda de las mismas
caracteristicas o puesto de trabajo remunerado, tanto en la administracion publica como
en la empresa privada.

2. las becas de practicas no supondrdn vinculacion contractual funcionarial o laboral alguna
con la UEx o con la FUEx como organismo gestor. En este sentido, las personas beneficiarias
deberdn suscribir una Declaracién Jurada al respecto, con anterioridad al inicio de su
participacion en el Programa.

TERCERA. PERSONAS BENEFICIARIAS

Las personas destinatarias de este programa seran, por un lado, las empresas y entidades que
acogeran a quienes hayan obtenido titulacion en la Universidad de Extremadura y, por otro
lado, las personas tituladas en estudios de Grado o Master de la Universidad de
Extremadura.

1.- Podran participar en el Programa UniRural todas aquellas empresas y entidades con sede
en:

e Municipios con una poblacién inferior a 5.000 habitantes

e Municipios entre 5.000 y 20.000 habitantes con una pérdida poblacional significativa,
de mas de un 5% en los ultimos 10 afios, seguin los ultimos datos publicados por el
INE.

e Entidades locales menores y entidades singulares de poblacién recogidas en el
Nomenclator con una poblacion inferior a 5.000 habitantes, pertenecientes a
municipios menores de 20.000 habitantes y que no tengan continuidad espacial
urbana con un nucleo de poblacién mayor de 5.000 habitantes.

En el Anexo 1 de esta convocatoria se enumeran las entidades que cumplen dichos requisitos
a 1 de enero de 2025 (fecha del Gltimo Nomenclator publicado por el INE).

2.- Respecto a las personas tituladas, podran participar aquellas que, a fecha de comienzo de las practicas:
e Sean menores de 30 afios y que hayan obtenido el titulo de grado o master durante
los Ultimos cuatro afios.
e Tengan una edad comprendida entre 30y 35 afios que hayan obtenido el titulo en los
dos ultimos afios.
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e No haber disfrutado de una beca de practicas en anteriores convocatorias de este
programa.

e No haber incumplido las obligaciones derivadas del disfrute de una beca de la misma
naturaleza en el dmbito de la UEx, ni haber renunciado con anterioridad, sin causa
justificada a la ejecucién de los cometidos de ésta.

e No haber sufrido exclusién durante el desarrollo de précticas en convocatorias
anteriores por incumplimiento de las bases, normativa universitaria o conductas
contrarias a los principios éticos o académicos de la Universidad. La comision del
programa se reserva el derecho de verificar dichas circunstancias en funcion de
registros internos o antecedentes documentados.

CUARTA. DURACION DE LAS BECAS Y RETRIBUCION ECONOMICA

1. Las becas tendran una duracién maxima de 6 meses y no podran finalizar con posterioridad
al 31 de mayo de 2027. En los casos de renuncias o circunstancias sobrevenidas que impidan
la finalizacién de las practicas, podran adjudicarse los fondos disponibles a nuevas personas
tituladas de la lista de espera. Estas practicas adicionales no podran ser inferiores a 3 meses
y deberdn cumplir la fecha maxima de ejecucion establecida en la cldusula octava de los
convenios correspondientes. Estas practicas podran tener una duracion inferior a 3 meses,
siempre y cuando la Comision Técnica del Programa lo valore y lo considere oportuno.

2. Laempresa o entidad deberd facilitar el disfrute de 10 dias laborables libres a las personas
beneficiarias de practicas de 6 meses, o un periodo equivalente si la duracion de las
practicas es menor.

3. La dedicacién de la beca de practicas serd de 37,5 horas semanales, con el horario que
determine la empresa o entidad de acogida.

4. La retribucion econdémica del Programa de Practicas serd de hasta 1.300,00 €/brutos
mensuales segun disponibilidad presupuestaria. Dado el cardcter formativo de las practicas,
de su realizacion no se derivaran, en ningln caso, obligaciones propias de una relacion
laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustituciéon de la prestacion laboral propia de
puestos de trabajo.

5. La percepcidn integra de la beca quedard condicionada a la realizacion completa del periodo
de practicas establecido. En caso de incorporacién posterior a la fecha prevista, finalizacion
anticipada o cualquier otra circunstancia que implique una reduccion del periodo efectivo de
practicas, el importe de la beca se calculard y abonard proporcionalmente al tiempo
efectivamente realizado.

6. La certificacion del Programa de Practicas se realizara a través de la emision de una
credencial emitida por el Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Movilidad, donde se
refleje el periodo de practicas efectivo, la empresa de acogida y la formacién recibida.
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QUINTA. FASES DEL PROGRAMA
FASE 1. OFERTA DE BECAS DE PRACTICAS

En esta primera fase, las empresas y entidades que deseen participar en el programa deberan
realizar una oferta de beca de practicas a través de la plataforma
www.practicasyempleofuex.es. En la oferta se indicara la siguiente informacion:

e Nombre del puesto

e Numero de plazas

e Titulacion de acceso al puesto

e Descripcidn del puesto/funciones

e Localizacion del puesto en practicas

e Horario de practicas

e Persona que tutorizara por parte de la empresa

e Indicar la disposicion de la empresa o entidad para ofrecer alojamiento a la persona

beneficiaria en el municipio o en localidades en un radio no superior a 20 km.

e Indicar si el alojamiento serd gratuito para quienes realicen las practicas.

e Indicar la disposicion de la empresa o entidad para ayuda en la busqueda de alojamiento
para la persona beneficiaria.

e |ndicar la necesidad y justificacion de la beca de practicas, y en su caso, posibilidades de
contratacion futura.

e Adjuntar a la solicitud el documento de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad

Social y Agencia Tributaria.

Quedaran descartadas del proceso aquellas empresas que hubieran sido excluidas en
convocatorias anteriores incumplimiento de las bases, normativa universitaria o conductas
contrarias a los principios éticos o académicos de la Universidad. La Comision del Programa se
reserva el derecho de verificar dichas circunstancias en funcién de registros internos o
antecedentes documentados.

FASE 2. PROGRAMA DE PRACTICAS

El Programa de Practicas consistird en el desarrollo de Becas de Formacion a Tiempo Completo
en empresas o entidades ubicadas en entornos rurales de Extremadura, cuyo objetivo principal
es fomentar el talento de personas jovenes residentes en Extremadura y favorecer su inserciéon
en el tejido productivo rural. Asimismo, permitirdn tener conocimiento sobre del mercado
laboral y adquirirdn la experiencia profesional requerida en los entornos actuales.

FASE 2. PROGRAMA DE PRACTICAS

1. Fomentar el talento joven.

2. Favorecer la insercion en el tejido productivo rural de
Extremadura.

3. Desarrollar los conocimientos, competencias y habilidades
requeridos en los entornos actuales.

4. Adquirir experiencia profesional.

Objetivos
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Duracién Méxima de 6 meses, minima 3 meses
Fecha de inicio A partir del 1 de diciembre de 2026
Fecha de . . .
. Fecha maxima de ejecuciéon 31 de mayo de 2027
finalizacion
Empresas y entidades ubicadas en entornos rurales de las provincias
Sedes , )
de Caceres y Badajoz.
s g 37,5 h semanales en horario a determinar por la empresa o entidad
Dedicacién )
de acogida.
Retribucis
etrltfuc.lon 1.300 €/brutos mensuales.
econémica
Organismo gestor SEPYE a través de la FUEx

FASE 3. PROGRAMA FORMATIVO

Las personas beneficiarias recibirdn una Formacion Metodoldgica obligatoria, que se
desarrollard simultdneamente a las practicas, compuesta por una serie de sesiones formativas
presenciales y/o virtuales.

El Programa Formativo ird destinado a ampliar su formaciéon académica, recibiendo una
formacién complementaria a sus titulaciones en competencias digitales, innovacion,
sostenibilidad, competencias blandas y cualquier otra que considere relevante el Programa. El
objetivo principal es el de dotar con nuevos recursos a las personas beneficiarias del Programa,
para mejorar su capacidad de empleabilidad y acceso al mercado laboral.

FASE 3. PROGRAMA FORMATIVO

Objetivos Dotar con nuevos recursos a las personas beneficiarias del
Programa, para mejorar su capacidad de empleabilidad y
acceso al mercado laboral.

Fecha de inicio y fin. Afio 2026 y 2027 (Se desarrollard simultdneamente al Programa de
Practicas).
Sedes Campus Universitarios de la Universidad de Extremadura

Sedes de la Diputacion de Caceres
Sedes de la Diputacién de Badajoz
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La Fase de Formacion del Programa, estara compuesto por 2
modalidades:
1. Formacion online en competencias digitales, innovacién vy
sostenibilidad.
2. Realizacién de varias sesiones formativas presenciales o

virtuales.

Formato

La asistencia a las sesiones de formacion serda de obligado cumplimiento para todas las
personas beneficiarias de las becas de practicas. Aquellas que disfruten de una practica con
una duracion inferior a 6 meses deberan completar el Programa Formativo, para lo que se
realizard una adaptacion del calendario y sesiones de este.

De manera adicional, se pondran a disposicion de las personas participantes los servicios de las
Oficinas de Orientacién Laboral de la UEx, con el fin de que puedan recibir asesoramiento y
orientacién personalizada para mejorar su empleabilidad, definir sus objetivos profesionales y
facilitar su futura incorporacién al mercado laboral.

SEXTA. FORMALIZACION DE SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y PLAZO
FASE 1. OFERTA DE BECAS DE PRACTICAS

Las empresas o entidades interesadas en concurrir en la presente convocatoria deberan

formalizar la solicitud a través del Portal de Practicas y Empleo del SEPYE:

https://www.practicasyempleofuex.es

Como empresa o entidad se podrd participar en el Programa realizando un méaximo de dos
solicitudes con titulacion distinta, cumplimentando solicitudes distintas por cada una el
formulario que se encontrard en la plataforma-apartado UniRural.

La persona representante de la entidad deberd presentar la documentacién acreditativa de:

1. Disponer de sede o sucursal en la localidad donde se realicen las practicas. La localidad
donde se realicen las prdcticas deberd cumplir los requisitos descritos en la base Tercera
“Beneficiarios”.

2. Estaral corriente de las obligaciones con la Agencia Tributaria y la Seguridad Social.

3. Haber formalizado un convenio de colaboracién con la Fundacién UEx-Sociedad vy la
Alianza Extremadura es Futuro.

El plazo para formalizar la solicitud permanecerd abierto desde el dfa siguiente a la publicacién
en la web de la Universidad de Extremadura hasta el dia 20 de septiembre de 2026.

FASE 2. PROGRAMA DE PRACTICAS

Las personas tituladas interesadas en participar en la presente convocatoria deberan:
a) Registrarse en la plataforma de précticas, portal de practicas y empleo del
(https://www.practicasyempleofuex.es)

b) Unavezregistradas, deberan darse de alta en el Programa de Estancias en Empresas.

c) Unavez se haya dado de alta, deberd acceder a las ofertas publicadas en la plataformay

cuyo nombre/logo lleve asociado la palabra UniRural e inscribirse en aquellas ofertas en
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las que tenga interés.

1. Facilitar una Copia en vigor del DNI.

2. Facilitar una Copia del Titulo de la UEx o justificante de pago de las tasas de su
expedicion.

3. Tarjetade demandante/mejora de empleo.
Informe de vida laboral

El plazo para inscribirse a las ofertas de becas de practicas por parte de las personas tituladas
permanecera abierto desde el dia siguiente a la publicacidn de la resolucién definitiva de ofertas
aceptadas en la pagina web de la Universidad de Extremadura, hasta el 15 de noviembre de
2026.

SEPTIMA. PROCESO SELECTIVO

FASE 1. OFERTA DE BECAS DE PRACTICAS

La admisiény seleccion de ofertas de becas de practicas se llevard a cabo por parte de la Comision
de Admision.
1. Elproceso de admisidn se realizara de acuerdo con los criterios establecidos como requisitos
en la disposicion TERCERA punto 1, de esta convocatoria.
2. Laseleccidn de ofertas se realizard atendiendo a los siguientes criterios:
a. Tamafio del municipio. Se darad prioridad a los municipios y entidades de
poblacion segln su tamafio, con el siguiente orden de prelacién:

1. Municipios con una poblacién inferior a 5.000 habitantes

2. Entidades locales menores y entidades singulares de poblacién
recogidas en el Nomencldtor con una poblacidn inferior a 5.000
habitantes, pertenecientes a municipios menores de 20.000
habitantes y que no tengan continuidad espacial urbana con un
nucleo de poblacidon mayor de 5.000 habitantes.

3. Municipios entre 5.000 y 20.000 habitantes con una pérdida
poblacional significativa, de mas de un 5% en los ultimos 10 afios,
segun los ultimos datos publicados por el INE.

Se dard prioridad a las empresas o entidades privadas.
Distribucion de becas de practicas por ramas de conocimiento.
Distribucion de becas de practicas por comarcas.

© oo o

Compromiso de alojamiento gratuito.
Compromiso de facilitar alojamiento.

=@ -

Compromiso de ayuda en la busqueda de alojamiento.

i. Necesidad y justificacion de la beca de practicas, y en su caso, posibilidades de
contratacion futura.

j.  Tamafio de la empresa o entidad, favoreciendo a aquellas de menor tamafio.

k. Seguidamente se seguird el orden en el que se reciban las solicitudes por
parte de las entidades participantes, conforme a los criterios establecidos.

3. La Comisioén podra incorporar criterios adicionales que faciliten la seleccion objetiva de las
ofertas.

4. La Comisién publicard los resultados provisionales del proceso indicando la relacion de
solicitudes admitidas, tanto seleccionadas como en lista de espera, y la relacién de
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solicitudes excluidas, indicando los motivos de exclusion. Ante esta resolucion se podran
efectuar las reclamaciones que se estimen oportunas en el plazo de 5 dias naturales.

5. Una vez transcurrido el plazo anteriormente indicado, la Comisién resolverd las posibles
reclamaciones y publicara los resultados definitivos.

6. Una vez publicados los resultados definitivos se abrirdn las ofertas seleccionadas en el
Portal de practicas y empleo del SEPYE para recibir las candidaturas de personas tituladas y
las ofertas permaneceran desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién definitiva
de ofertas aceptadas en la pagina web de la Universidad de Extremadura, hasta el 15 de
noviembre de 2026. Si a fecha 18 de octubre de 2026 alguna oferta no ha sido solicitada
por ninguna candidatura, — bien porque no haya personas tituladas inscritas, o porque las
personas tituladas inscritas no cumplan con el requisito de titulacion exigida— se
considerardn desiertas y serdn excluidas de proceso de seleccién, siendo sustituida por una
de la Lista de Reserva, tras valoracion de la Comisidn de Admision

FASE 2. PROGRAMA DE PRACTICAS

Las entrevistas y la seleccidn de las personas tituladas se realizaran por parte de las empresas y
entidades de acogida.

1. El proceso de admisién se realizard de acuerdo con los criterios establecidos como
requisitos en la disposiciéon TERCERA Punto 2, de esta convocatoria.

2. Las personas admitidas seran definitivamente seleccionadas por parte de las empresas o
entidades de acogida. La empresa y entidad valorara preferentemente que la persona
candidata viva en la misma o en una localidad cercana de similares caracteristicas.

3. El Vicerrectorado de Estudiantes Empelo y Movilidad publicard los resultados del
proceso selectivo de las empresas y entidades mediante una resolucion provisional de
adjudicacién de becas de practicas, indicando que las personas cuya candidatura figure
en la plataforma de practicas como “EN EL PROCESO” o “FORMALIZADA” seran
consideradas como las personas finalmente seleccionadas por la entidad colaboradora
para participar en el Programa UniRural. El resto de las candidaturas inscritas en la
oferta, que no aparezcan con dicho estado, quedaran en “RESERVA”, de acuerdo con la
informacion reflejada en la plataforma de précticas. Una vez transcurrido el plazo
anteriormente indicado, la Comision resolvera las posibles reclamaciones y publicara
los resultados definitivos.

4. Llas personas tituladas seleccionadas por las empresas o entidades de acogida
procederan a formalizar los tramites relativos a su participacion en el Programa
UniRural a través del Servicio de Practicas y Empleo de la UEx (SEPYE), mediante la
entrega de la documentacion solicitada a través portal de practicas y empleo del SEPYE
en el plazo indicado en la resolucion de adjudicacion. Si en el plazo indicado no se
realiza la entrega de la documentacion para formalizar la beca de practicas, ésta serd
desestimada y serd ocupada por una de las personas candidatas de la lista de reserva,
seleccionado por la empresa o entidad correspondiente.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES BENEFICIARIAS
Serdn obligaciones de las empresas o entidades beneficiarias:

1. Darse de alta en portal de practicas y empleo del SEPYE, desde la que se realizaran todas
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las gestiones.

2. Seleccionar las personas candidatas que se inscriban en la oferta publicada por la
empresa o entidad y hacer el seguimiento del desarrollo de las practicas, asi como la
gestion de los tramites para la incorporacion a la empresa o entidad, a través del portal
anteriormente citado.

3. Velar por el correcto desarrollo de las practicas, garantizando la posibilidad de asistencia
a cualquier prueba, tutoria, actividad que se requiera a la persona titulada beneficiaria
en la Universidad o personal, con justificacion, durante el periodo de las practicas.

4. Asignar una persona como tutora, que realice el seguimiento y vele por el correcto
desarrollo de las practicas, coordinandose con la Oficina de Practicas del Servicio de
Practicas y Empleo de la UEx y la persona que tutorice las practicas por parte de la
Universidad. Para ello, debera informar de cualquier incidencia, poner a disposicién de
la persona titulada los recursos necesarios para el correcto desarrollo de las practicas, y
enviar los informes requeridos durante y al finalizar el periodo de las mismas.

5. En el caso de que la persona titulada tenga alguna discapacidad, la empresa o entidad
pondra a su disposicién recursos necesarios para asegurar que realice las practicas en
condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal.

6. Aquellas empresas o entidades que se comprometieron a ofrecer o ayudar en la
blusqueda de alojamiento a las personas seleccionadas deberdn presentar un
compromiso firmado a este respecto, segin el modelo facilitado por el Servicio de
Précticas y Empleo de la UEx. Este compromiso se debe mantener durante toda la
duracién del programa.

7. La empresa o entidad debera facilitar el disfrute de 10 dias laborables libres a las
personas beneficiarias de practicas de 6 meses, o un periodo equivalente si la duracion
de las practicas es menor.

Serdan obligaciones de las personas beneficiarias:

1. Laformalizacidn de todos los trdmites inherentes a su participacion en el Programa UniRural
en el plazo y forma que se establezca.

2. La dedicacion serd de 37,5 horas semanales a las tareas encomendadas en el marco del
Programa.

2. Incorporacién a la empresa o entidad participante en la fecha establecida, respetando
las normas de seguridad de la misma.

3. Participar en todas las jornadas formativas que se organicen desde el programa, asi como la
asistir a las jornadas de bienvenida y cierre del programa.
4. Realizar de forma satisfactoria la formacién complementaria que se les requiera por parte

de la Universidad de Extremadura, la Diputaciéon de Badajoz y de Caceres, la Fundacién
Universidad-Sociedad de la UEx y el Consejo Social, que se desarrollara simultdneamente a
las practicas, compuesta por una serie de sesiones formativas presenciales y/o virtuales, en
las que se trabajaran contenidos relacionados con las competencias digitales, la innovacion,
la sostenibilidad y el desarrollo rural.

5. Realizar los seguimientos de evaluacién del programa solicitados por el SEPYE.
6. Residir preferentemente en el municipio, entidad local menor o entidad singular, donde esta

ubicada la empresa o entidad donde realizara practicas o en una localidad de caracteristicas
similares en un radio de 20 kilémetros de la localizacién del puesto en practicas de la empresa
o entidad beneficiaria.
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7. Guardar confidencialidad de la informacion interna de la empresa o entidad donde esté
realizando las practicas y secreto profesional sobre las actividades y todo lo relativo a la
empresa o entidad y practicas, durante el periodo de ellas y finalizadas estas, mostrando
respeto hacia la politica de la empresa o entidad, salvaguardando el buen nombre de la
Universidad a la que pertenece.

8. Cumplimentar una memoria final de practicas, que deberd entregarse al mes siguiente de la
finalizacion de la practica, segun el modelo facilitado por el SEPYE.

9. Tendran la obligacion de hacer frente al reintegro de ingresos indebidos referentes a la
remuneracion de este Programa de Practicas si los hubiese.

10. Cumplir los términos y condiciones que se establezcan por parte de los actores de la
presente Convocatoria.

NOVENA. INCOMPATIBILIDAD DE LAS BECAS

Las becas son incompatibles con cualquier otra beca o ayuda de las mismas caracteristicas o
puesto de trabajo remunerado, tanto en la administracién publica como en la empresa privada.

DECIMA. GESTION Y ORGANOS DE SUPERVISION

La coordinacion del Programa se llevara a cabo por la Universidad de Extremadura, a través del
Vicerrectorado de Estudiantes Empleo y Movilidad y la Direccién de Practicas y Empleo de la UEx.
El Consejo Social velara por el cumplimiento del programa y facilitara su promocién y difusién a
través de la Alianza Extremadura es Futuro. La Fundacion UEx-Sociedad serd la encargada de
gestionar el programa. Por Ultimo, el Servicio de Practicas y Empleo de la UEx serd el encargado
de realizar los seguimientos incluidos en el programa.

Para el correcto desarrollo y evaluacion del Programa se constituird una Comision Técnica que
estard compuesta por:

1 representante de la Diputacion de Caceres.

1 representante de la Diputacion de Badajoz.

1 representante de la Universidad de Extremadura.
1 representante del Consejo Social.

1 representante de la Fundacién UEx-Sociedad.

Serdn funciones de la Comisién Técnica:
1. Redactary aprobar las Bases de la Convocatoria de Empresas, Entidades y Titulados
2. Establecer los criterios, procesos y fechas para la selecciéon de las empresas o entidades.
3. Establecer los criterios de seleccion de las empresas y entidades.
4. Seleccionar a las empresas y entidades beneficiarias del Programa segun las bases de
la convocatoria.
Velar por el control y buen funcionamiento de las practicas.
Solicitar al equipo de prdcticas el seguimiento de practicas
7. Evaluar elimpacto del desarrollo del Programa.

o w

La Comision Técnica se reunird cuantas veces sean necesarias, a peticién de uno o varios de los

miembros. Las decisiones se tomaran por mayoria.

[ ] ® (Jd “’ 4
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UNDECIMA. RENUNCIAS

1. En el caso de que se produzca una renuncia por parte de la persona titulada, se debera
realizar con una antelacion de 15 dias naturales, mediante un escrito exponiendo los
motivos al Servicio de Practicas y Empleo de la Universidad de Extremadura al correo
electrénico sepye@unex.es.

2. Laseleccion de la persona que sustituya en el disfrute de la beca por renuncia se realizara a
través de quienes hayan realizado inscripcién en la oferta de la empresa o entidad
adjudicataria de beca de practicas; en el caso de no haber mas personas candidatas inscritas
en la oferta, se publicard una nueva oferta. Esta decision se valorara por la Comisién.

3. Enelcasode que la renuncia se realice por parte de la empresa o entidad, se deberd realizar
con una antelacion de 15 dias naturales, mediante un escrito exponiendo los motivos al
Servicio de Practicas y Empleo de la Universidad de Extremadura al correo electrénico
sepye@unex.es, y sera la Comision quien determine a qué empresa o entidad de la lista de
espera se le adjudica la nueva plaza.

4. La renuncia a la beca concedida, tanto por parte de la empresa o entidad como de la
persona titulada que, a juicio de la Comisidn, no tenga causa justificada, supondrd la
imposibilidad de volver a participar en una convocatoria de estas caracteristicas.

DUODECIMA. NORMATIVA REGULADORA

Las practicas ofertadas deben tener un caracter formativo dual y cumplir los requisitos
establecidos en:

e RD 1493/2011, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en
el régimen general de la seguridad social de las personas que participen en programas
de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicién adicional tercera de la
Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacidon y modernizacion del
sistema de la Seguridad Social.

¢ Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacién de las pensiones
publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo.

¢ Real Decreto-Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de
derechos de los pensionistas, la reduccién de la brecha de géneroy el establecimiento
de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones.

e ElReglamento del Servicio de Practicas y Empleo (SEPYE) de la UEx.

En Caceres, a fecha de la firma digital.

D. Pedro Maria Fernandez Salguero
Rector de la Universidad de Extremadura
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ANEXO 1

PROGRAMA DE BECAS DE PRACTICAS UNIVERSITARIAS “UniRural”
CONVOCATORIA 2025

Listado de Municipios y Entidades Locales Menores
que podrdn participar en la presente convocatoria

Como se recoge en el punto 1 de la clausula tercera, podran participar en el Programa UniRural
todas aquellas empresas y entidades con sede en:

e Municipios con una poblacién inferior a 5.000 habitantes

e Municipios entre 5.000 y 20.000 habitantes con una pérdida poblacional significativa,
de mds de un 5% en los Ultimos 10 afios, segun los Ultimos datos publicados por el INE.

e Entidades locales menores y entidades singulares de poblacién recogidas en el
Nomenclator con una poblacién inferior a 5.000 habitantes, pertenecientes a
municipios menores de 20.000 habitantes y que no tengan continuidad espacial urbana
con un nucleo de poblaciéon mayor de 5.000 habitantes.

En este anexo se enumeran las entidades que cumplen estos requisitos a 1 de enero de 2025,
fecha del Ultimo Padrén de habitantes y Nomenclator publicado por el INE.

Podran participar empresas y entidades con sede en los siguientes municipios y entidades de
poblacion:

1.- Empresas y entidades con sede en municipios de las provincias de Badajoz y Caceres menores

de 5.000 habitantes a fecha 1 de enero de 2025.

Municipios menores de 5.000 habitantes a 1 de enero de 2025
Provincia de Badajoz

Cod INE Nombre del Municipio 06010 Almendral
06001 Acedera 06012 Arroyo de San Servan
06003 Ahillones 06013 Atalaya
06004 Alange 06016 Barcarrota
06005 Albuera, La 06017 Baterno
06006 Alburquerque 06018 Benquerencia de la Serena
06007 Alconchel 06019 Berlanga
06008 Alconera 06020 Bienvenida
06009 Aljucén
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06071 Lapa, La

06021 Bodonal de la Sierra

06072 Lobodn

06022 Burguillos del Cerro

06073 Llera

06023 Cabeza del Buey

06075 Magacela

06024 Cabezala Vaca

06076 Maguilla

06026 Calera de Ledn

06077 Malcocinado

06027 Calzadilla de los Barros

06078 Malpartida de la Serena

06079 Manchita

06028 Campanario -

06029 Campillo de Llerena 06080 I\/Iedfellm

06030 Capilla 06081 Medina dg las Torres
06031 Carmonita 06082 Mengabril

06032 Carrascalejo, El

06084 Mirandilla

06033 Casas de Don Pedro

06085 Monesterio

06034 Casas de Reina

06086 Montemolin

06035 Castilblanco

06087 Monterrubio de la Serena

06037 Codosera, La

06089 Morera, La

06038 Cordobilla de Lacara

06090 Nava de Santiago, La

06039 Coronada, La

06091 Navalvillar de Pela

06040 Corte de Peleas

06092 Nogales

06041 Cristina

06093 Oliva de la Frontera

06042 Cheles

06094 Oliva de Mérida

06043 Don Alvaro

06096 Orellana de la Sierra

06045 Entrin Bajo

06097 Orellana la Vieja

06046 Esparragalejo 06098 Ea|0mis
06047 Esparragosa de la Serena 06099 Parra, La
06100 Pefialsordo

06048 Esparragosa de Lares

06049 Feria

06101 Peraleda del Zaucejo

06050 Fregenal de la Sierra

06102 Puebla de Alcocer

06051 Fuenlabrada de los Montes

06104 Puebla de la Reina

06052 Fuente de Cantos

06105 Puebla del Maestre

06053 Fuente del Arco

06106 Puebla del Prior

06055 Fuentes de Ledn

06107 Puebla de Obando

06056 Garbayuela

06108 Puebla de Sancho Pérez

06057 Garlitos

06109 Quintana de la Serena

06058 Garrovilla, La

06110 Reina

06059 Granja de Torrehermosa

06111 Rena

06061 Haba, La

06112 Retamal de Llerena

06062 Helechosa de los Montes

06113 Ribera del Fresno

06063 Herrera del Duque

06114 Risco

06064 Higuera de la Serena

06115 Roca de la Sierra, La

06065 Higuera de Llerena

06116 Salvaledn

06066 Higuera de Vargas

06117 Salvatierra de los Barros

06067 Higuera la Real

06118 Sancti-Spiritus

06068 Hinojosa del Valle

06119 San Pedro de Mérida

06069 Hornachos

06120 Santa Amalia
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06121 Santa Marta

06124 Segura de Ledn

06125 Siruela
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06126 Solana de los Barros

06145 Valverde de Mérida

06127 Talarrubias

06146 Valle de la Serena

06129 Taliga 06147 Valle de Matamoros
06130 Tamurejo 06148 Valle de Santa Ana
06131 Torre de Miguel Sesmero 06150 Villagarcia de la Torre
06132 Torremayor 06151 Villagonzalo

06133 Torremejia 06152 Villalba de los Barros
06134 Trasierra 06154 Villanueva del Fresno

06135 Trujillanos

06155 Villar del Rey

06136 Usagre

06156 Villar de Rena

06137 Valdecaballeros

06157 Villarta de los Montes

06138 Valdetorres

06159 Zahinos

06139 Valencia de las Torres

06160 Zalamea de la Serena

06140 Valencia del Mombuey

06161 Zarza-Capilla

06141 Valencia del Ventoso

06162 Zarza, La

06142 Valverde de Burguillos

06901 Valdelacalzada

06143 Valverde de Leganés

06902 Pueblonuevo del Guadiana

06144 Valverde de Llerena

06903 Guadiana

Municipios menores de 5.000 habitantes a 1 de enero de 2025

Provincia de Cdceres

Cod INE Nombre del Municipio

10018 Aliseda

10001 Abadia

10019 Almaraz

10002 Abertura

10020 Almoharin

10003 Acebo 10022 Arroyomolinos de la Vera
10004 Acehlche 10023 Arroyomolinos

10005 Aceituna 10024 Bafios de Montemayor
10006 Ahigal 10025 Barrado

10007 Albald 10026 Belvis de Monroy

10008 Alcantara 10027 Benquerencia

10009 Alcollarin 10028 Berrocalejo

10010 Alcuéscar 10029 Berzocana

10011 Aldeacentenera 10030 Bohonal de Ibor

10012 Aldea del Cano

10031 Botija

10013 Aldea del Obispo, La

10032 Brozas

10014 Aldeanueva de la Vera

10033 Cabafias del Castillo

10015 Aldeanueva del Camino

10034 Cabezabellosa

10016 Aldehuela de Jerte

10035 Cabezuela del Valle

10017 Alia

10036 Cabrero
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10038 Cachorrilla 10084 Gata

10039 Cadalso

10085 Gordo, El

10040 Calzadilla

10086 Granja, La

10041 Caminomorisco

10087 Guadalupe

10042 Campillo de Deleitosa

10088 Guijo de Coria

10043 Campo Lugar

10089 Guijo de Galisteo

10044 Cafiamero 10090 Guijo de Granadilla
10045 Cafiaveral 10091 Guijo de Santa Barbara
10046 Carbajo 10092 Herguijuela

10047 Carcaboso 10093 Hernan-Pérez

10048 Carrascalejo

10094 Herrera de Alcéntara

10049 Casar de Céceres

10095 Herreruela

10050 Casar de Palomero

10096 Hervas

10051 Casares de las Hurdes

10097 Higuera de Albalat

10052 Casas de Don Antonio

10098 Hinojal

10053 Casas de Don Goémez

10099 Holguera

10054 Casas del Castafiar

10100 Hoyos

10055 Casas del Monte

10101 Huélaga

10056 Casas de Millan

10102 Ibahernando

10057 Casas de Miravete

10103 Jaraicejo

10058 Casatejada

10105 Jarandilla de la Vera

10059 Casillas de Coria

10106 Jarilla

10060 Castafiar de Ibor

10107 Jerte

10061 Ceclavin

10108 Ladrillar

10062 Cedillo

10109 Logrosan

10063 Cerezo

10110 Losar de la Vera

10064 Cilleros

10111 Madrigal de la Vera

10065 Collado de la Vera

10112 Madrigalejo

10066 Conquista de la Sierra

10113 Madrofiera

10068 Cuacos de Yuste

10114 Majadas

10069 Cumbre, La

10115 Malpartida de Caceres

10070 Deleitosa

10116 Malpartida de Plasencia

10071 Descargamaria

10117 Marchagaz

10072 Eljas

10118 Mata de Alcéntara

10073 Escurial

10119 Membrio

10075 Fresnedoso de Ibor

10120 Mesas de Ibor

10076 Galisteo

10122 Millanes

10077 Garciaz

10123 Mirabel

10078 Garganta, La

10124 Mohedas de Granadilla

10079 Garganta la Olla

10125 Monroy

10080 Gargantilla

10126 Monténchez

10081 Garglera

10129 Morcillo

10082 Garrovillas de Alconétar

10130 Navaconcejo

10083 Garvin

10132 Navalvillar de Ibor
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10133 Navas del Madrofio

10178 Talavan

10134 Navezuelas

10179 Talaveruela de la Vera

10135 Nufiomoral

10181 Tejeda de Tiétar

10136 Oliva de Plasencia

10182 Toril

10137 Palomero

10183 Tornavacas

10138 Pasardn de la Vera

10184 Torno, El

10139 Pedroso de Acim

10185 Torrecilla de los Angeles

10140 Peraleda de la Mata

10186 Torrecillas de la Tiesa

10141 Peraleda de San Roman

10187 Torre de Don Miguel

10142 Perales del Puerto

10188 Torre de Santa Maria

10143 Pescueza

10189 Torrejoncillo

10144 Pesga, La

10190 Torrejon el Rubio

10145 Piedras Albas 10191 Torremenga
10146 Pinofranqueado 10192 Torremocha
10147 Piornal 10193 Torreorgaz
10149 Plasenzuela 10194 Torrequemada

10150 Portaje

10196 Valdastillas

10151 Portezuelo

10197 Valdecafias de Tajo

10152 Pozuelo de Zarzén

10198 Valdefuentes

10153 Puerto de Santa Cruz

10199 Valdehuncar

10154 Rebollar

10200 Valdelacasa de Tajo

10155 Riolobos

10201 Valdemorales

10156 Robledillo de Gata

10202 Valdeobispo

10157 Robledillo de la Vera

10204 Valverde de la Vera

10158 Robledillo de Trujillo

10205 Valverde del Fresno

10159 Robledollano

10206 Viandar de la Vera

10160 Romangordo

10207 Villa del Campo

10161 Ruanes

10208 Villa del Rey

10162 Salorino

10209 Villamesias

10163 Salvatierra de Santiago

10210 Villamiel

10164 San Martin de Trevejo

10211 Villanueva de la Sierra

10165 Santa Ana

10212 Villanueva de la Vera

10166 Santa Cruz de la Sierra

10213 Villar del Pedroso

10167 Santa Cruz de Paniagua

10214 Villar de Plasencia

10168 Santa Marta de Magasca

10215 Villasbuenas de Gata

10169 Santiago de Alcantara

10216 Zarza de Granadilla

10170 Santiago del Campo

10217 Zarza de Montanchez

10171 Santibafiez el Alto

10218 Zarza la Mayor

10172 Santibafiez el Bajo 10219 Zorita

10173 Saucedilla 10901 Rosalejo
10174 Segura de Toro 10902 Vegaviana
10175 Serradilla 10903 Alagon del Rio
10176 Serrejon 10904 Tiétar

10177 Sierra de Fuentes

10905 Pueblonuevo de Miramontes
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2.- Podran participar empresas y entidades con sede en municipios extremefios entre 5.000 y
20.000 habitantes con una pérdida poblacional significativa, de mas de un 5% en los Ultimos 10
afos, a fecha 1 de enero de 2025. Estos municipios se recogen en el siguiente listado:

Listado de municipios entre 5.000 y 20.000 habitantes

con pérdida poblacional significativa.

Provincia de Badajoz

Provincia de Cdceres

Cod INE Nombre del Municipio

Cod INE Nombre del Municipio

06149 Villafranca de los Barros

10067 Coria

06014 Azuaga

10128 Moraleja

06060 Guarefia

10121 Miajadas

06070 Jerez de los Caballeros

10180 Talayuela

06123 San Vicente de Alcantara

10195 Truijillo

06036 Castuera

10021 Arroyo de la Luz

10203 Valencia de Alcantara

3.- Podran participar empresas y entidades con sede en Entidades Locales Menores con una
poblacion inferior a 5.000 habitantes, pertenecientes a municipios menores de 20.000 habitantes
y que no tengan continuidad espacial urbana con un nucleo de poblacién mayor de 5.000
habitantes. Estas Entidades Locales Menores se recogen en el siguiente listado:

Provincia de Badajoz

MUNICIPIO
IR HOTEA CIIEEL (Menor de 20.000 habitantes)
Barbafio Montijo
Guadajira Lobdn
Guadalperales, Los Acedera

Palazuelo

Villar de Rena

Puebla de Alcollarin

Villar de Rena

Torrefresneda

Guarefia

Provincia de Caceres

ENTIDAD LOCAL MENOR

MUNICIPIO
(Menor de 20.000 habitantes)

Azabal

Casar de Palomero

Moheda de Gata, La

Gata

Navatrasierra

Villar del Pedroso

Valdeifiigos

Tejeda de Tiétar
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